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SICILIA

PROTOCOLLO D’INTESA
TRA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALF, PER LA SICILIA

ASSOCIAZIONE LE VIE DEI] TESORI

L’anno duemilasedici, il giorno 16 del mese dj giugno, in Palermo, presso la sede del I'Ufficio Scolastico

Regionale sito in Via Fattori, n. 60 tra i sottoscritti:

- L'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia con sede in Palermo, Via Fattori n. 60, C.F. 8001 85250588 ¢
nella persona del Direttore Generale dott.ssa Maria Luisa Altomonte, domiciliata per la carica presso lo
stesso Ufficio,
- da una parte -
E

- L'Associazione “Le Vie dej Tesori”, con sede in Palermo (PA) in via Emerico Amari, 38 C.F.
97291400824, nella persona del Legale Rappresentante dott.ssa Laura Anello, domiciliata per la carica
presso la sede legale,
- dall’altra parte -

PREMESSO CHE

L'Ufficio Scolastico Regionale per Ia Sicilia:

* Ppromuove azioni di coordinamento delle attivita di alternanza scuola-lavoro, cosi’ come previste
dalla Legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale dj istruzione e formazione e delega per it
riordino delle disposizioni legislative vigenti® ¢ dal D.Lgs. 77/2005 “Definizione delle norme
generali relative all'alternanza scuola-lavoro, ai sensi dell'articolo 4 deila legge 28 marzo 2003,
n.53", al fine di facilitare l'inserimento dei giovani studenti presso aziende e/o organizzazioni
pubbliche e private senza scopo di lucro;

~ nell'ambito delle attivita previste dalla Legge 107/2015, al fine di aumentare l'offerta degli istituti di
istruzione secondaria superiore della regione;



considera I’apprendimento basato sul lavoro un pilastro strategico delle attuali riforme della scuola €
del lavoro che individuano nel rafforzamento della relazione tra scuola e lavoro uno strumento
chiave per contribuire allo sviluppo culturale e sociale del Paese;

promuove la creazione di un rapporto virtuoso di confronto tra le dimensioni teoriche e quelle
pratiche dell’apprendimento, anche attraverso la costruzione di curriculi e percorsi integrati di studio
che valorizzino la dimensione duale del percorso formativo, nellottica di rafforzare tutte le attivita
che contribuiscano a ridurre I’abbandono scolastico oltreché la disoccupazione, in particolare quella
giovanile:

garantisce ¢ sostienc, in coerenza con le priorita strategiche di Europa 2020, I'acquisizione delle
competenze di cittadinanza per rispondere alle richieste di nuove competenze e intende rafforzare la
correlazione fra il sistema educativo e valorizzazione del patrimonio artistico-culturale
naturalistico del territorio, anche attraverso interventi mirati € puntuali;

opera per facilitare, attraverso I’orientamento, una scelta consapevole del percorso di studio e per
favorire la conoscenza delle opportunita ¢ degli sbocchi occupazionali per tutti gli studenti del
sistema educativo secondario di secondo grado;

valorizza in pieno I’autonomia scolastica e sostiene il ruolo attivo delle istituzioni scolastiche e
formative nella creazione di un rapporto costruttivo con il territorio, allo scopo di rendere sempre piu
efficace I’azione didattica e formativa

considera al centro dei processi di apprendimento, orientamento € formazione professionale la
persona, anche attraverso la valorizzazione delle esperienze € il riconoscimento delle competenze
maturate in diversi ambienti ¢ contesti.

3.

- L'Associazione “Le Vie dei Tesori”:

promuove ed organizza iniziative culturali con competenze specialistiche uniche nel campo della
comunicazione, produzione € promozione di eventi e realizza il Festival "Le Vie dei Tesori", di cui
quest'anno si celebrera il decimo anniversario. It Festival & uno degli appuntamenti culturali pil
importanti della citta di Palermo che si svolge nel mese di ottobre ed ha come obiettivo generale la
valorizzazione innovativa dei beni culturali della citta, normalmente chiusi 0 difficili da visitare;

il Festival "Le Vie dei Tesori" si sostiene grazie al contributo dei visitatori e di soggetti pubblici e

privati che a vario titolo partecipano alle spese di realizzazione del Festival;

il Festival "Le Vie dei Tesori" offre ogni anno la possibilita a giovani studenti universitari di
svolgere attivita di volontariato per le Vie dei Tesori e di ottenere il riconoscimento dei crediti
formativi come attivita formativa scelta;

intendc a partire da quest'anno aprire tale opportunita anche ai giovani frequentati gl istituti di
istruzione secondaria superiore quali licei classici, artistici, socio-psico-pedagogici. linguistici,
scientifici e degli istituti tecnici per il turismo € degli istituti tecnici economici;

Per i fini sopra esposti, le Parti intendono promuovere efficaci sinergie per promuovere progettualitd
condivise e coerenti con le disposizioni della Legge 107/2015, del D.Lgs. 77/2005 e con le indicazioni
contenute nelle Guida operativa sull’alternanza scuola — lavoro dell'8 ottobre 2015 pubblicata dal
Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca.

Tutto cid premesso ed approvato tra le parti,

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1

Premesse

La narrativa che precede fa parte integrante ¢ sostanziale del presente protocollo, ne costituisce la causa
giuridica e ha validita di patto per le parti contraenti.
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Art. 2
Oggetto e finalita

Oggetto del presente Protocollo & la realizzazione di attivita dj alternanza scuola - lavoro
che — coerentemente con Ie finalita di cui in premessa perseguite dalle parti — siano rivolte a studenti
delle terze e quarte classi delle scuole superiori della citta di Palermo.

Le attivita’ di altemanza scuola - lavoro si svolgeranno, per la parte di formazione propedeutica
all’effettuazione dello stage, a partire dalla fine delle attivits’ didattiche di ogni anno scolastico (mesi di
giugno e luglio) e poco prima dell’inizio delle lezionj (mese di settembre), per lo stage nel mese di
realizzazione della Manifestazione “Le Vie dei Tesori” (generalmente ottobre).

Al termine delle attivita®, I’Associazione rilascera agli studenti che non avranno superato il 25% di
assenze (sia per le attivita di formazione che per quelle di stage) un attestato di partecipazione nel quale
verra’ riportato quanto svolto dallo studente sia durante i periodo di formazione che durante il periodo
di stage.

A tal fine le parti si impegnano, di volta in volta e secondo necessita ed opportunit, allo svolgimento
delle seguenti attivita:

definizione dei progetti formativi per i ragazzi delle scuole superiori che intendono partecipare alle
iniziative di alternanza scuola-lavore proposte dall'Associazione “Le Vie dei Tesori™;

erogazione di contenuti formativi specifici nei settori: storia dell'arte, promozione ¢ valorizzazione
innovativa del patrimonio culturale, servizi turistici, pianificazione ed organizzazione eventi,
comunicazione e marketing culturale, segreteria amministrativa e organizzativa, pubbliche relazioni;

istituti tecnici €conomici;
ogni altra azione che sara concordata per un migliore raggiungimento degli obiettivi comuni prefissati.

Le attivita di cui al presente articolo saranno realizzate secondo appositi piani di lavoro elaborati dal
Gruppo di Lavoro di cui al successivo art. 4.

Art. 3
Durata del Protocollo

Il presente Protocollo avra la durata di tre anni a partire dalla data di stipula del presente atto, con facolta
di rinnovo alla scadenza con successivo accordo tra le Pasti.

Le Parti concorderanno la realizzazione di specifiche attivita presso le istituzioni scolastiche coinvolte le
cui modalita di svolgimento saranno definite in apposite Convenzion; tra le scuole e I’associazione.

Le Parti potranno effettuare una verifica delle attivita svolte e, sulla base delle stesse, oltre che sulle
specifiche esigenze mirate, convenire una revisione del programma ogni qualvolta lo riterranno
opportuno, ed in ogni caso al termine dj ogni anno.

Art. 4
Coordinamento e monitoraggio delle attivita’

Per Pattuazione delle attivita oggetto del presente Protocollo & costituito un Gruppo di lavoro con

compiti di definizione dej piani di lavoro e di coordinamento e monitoraggio delle attivita (di seguito
“Gruppo di lavoro”™),

I compiti del Gruppo di lavoro sono:;

definire i piani di lavoro di cui al successivo art. 5;

coordinare le fasi operative, attivando le risorse necessarie per svolgere le attivita previste nej piani di
lavoro;

monitorare le attivita’ di cui al presente Protocollo attraverso Iindividuazione di indicatori e descrittori
opportunamente identificati in tutte le sue fas; operative,
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Il Gruppo di lavoro € costituito da componenti che le Parti si impegnano ad individuare contestualmente
alla stipula della presente intesa.

Art. §
Definizione delle attivita

Le Parti convengono espressamente che le attivitd previste dal presente Protocollo e quelle
successivamente individuate saranno svolte da ciascuna di esse in piena e assoluta autonomia tecnica,
amministrativa, didattica ed operativa salvo il necessario coordinamento generale programmatico €
secondo le direttive di massima.

11 coordinamento tecnico e le verifiche in corso d’opera dei lavori del presente accordo saranno effettuati
congiuntamente dalle Parti.

Art. 6
Obbligo di riservatezza

Le Parti si obbligano, altresi, 2 prendere ogni necessaria e/o opportuna precauzione al fine di adempiere
I’'obbligo di riservatezza, ivi compreso quello di portarlo a conoscenza del personale che, di volta in
volta, verra coinvolto nell’esecuzione del presente Protocollo e di curare che venga dal medesimo
osservato.

Gli obblighi di riservatezza nascenti dal presente Protocollo dovranno esserc rispettati dalle Parti per la
durata di tre anni successivi al termine del presente accordo.

Quanto sopra nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.

| diritti relativi ad ogni materiale, dato o documento fornito dalle Parti neli’ambito delle attivita che si
realizzeranno, resteranno di titolarita esclusiva rispettivamente dell’Ufficio Scolastico Regionale per la
Sicilia e/o dell’ Associazione "Le Vie dei Tesori".

Art. 7

Utilizzo del logo

Ciascuna delle Parti autorizza I’altra ad utilizzare i loghi per divulgare o pubblicizzare le iniziative
oggetto del presente protocollo.

I rispettivi loghi non potranno essere utilizzati per finalita diverse da quelle individuate nella presente
intesa, salvo autorizzazione espressa della Parte che ne & titolare.

Art. 8

Rapporti giuridici nascenti dal Protocollo

Le Parti si danno reciprocamente atto che con il presente Protocollo non s’intende dar vita ad
un’organizzazione comune, societa. associazione o joint-venture, conservando le stesse piena autonomia
giuridica, contabile, gestionale e fiscale.

Art.9

Esoneri di Responsabilita

Ciascuna delle Parti & espressamente esonerata da qualsiasi responsabilita civile € penale nel caso di

interruzione del rapporto di collaborazione per cause di forza maggiore 0 comunque indipendenti dalla
propria volonta che modifichino la situazione esistente all’atto della stipula della presente intesa.

Art. 10
Esecuzione delle prestazioni e risoluzione del Protocollo

Le parti si impegnano a svolgere le rispettive funzioni e ad eseguire le prestazioni oggetto del presente
Protacollo nel rispetto dei principi di lealta comrettezza senza arrecare alcun pregiudizio all’altra parte.
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2. Laviolazione di talj principi comporta la facolta della parte adempiente di risolvere di diritto la presente
intesa, dietro semplice dichiarazione della parte lesa.
3. Le parti potranno convenire di emendare e/o modificare in qualsiasi momento la presente intesa per
iscritto.
Art. 11

Trattamento dei dati

Secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 ¢ s.m.i., i partner affidano alla Associazione "Le Vie dei Tesori"
il ruolo di Titolare della raccolta e trattamento dei dati personali dei partecipanti al progetto.

E

Art. 12
Foro competente

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse insorgere
dall’interpretazione o applicazione del presente Protocolio.

In ogni caso, si conviene che ogni insorgenda controversia sara devoluta alla cognizione esclusiva del Foro
di Palermo.

Art. 13
Per tutto quanto non previsto dal presente accordo, le parti concordemente rinviano alle norme del codice
civile vigenti in materia.

Palermo, 16/6/2016

Per I’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia Per Associazione “Le Vie dei Tesori*

I Direttore Generale H Presidente
ia foisa tomonte
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Integrazione al Protocolio d’Intesa
Tra
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
E

Associazione “Le Vie dei Tesori”

L’anno 2017, il giorno 30 del mese di marzo presso la sede dell’Ufficio Scolastico Regionale sito in
via Fattori 60 tra i sottoscritti

Ufficio Scolastico Regionale con sede in Palermo in via Fattori 60, C.F. 800185250588 nella persona
del Direttore Generale, dott.ssa Maria Luisa Altomonte, domiciliata per la carica presso lo stesso

-da una parte -

E

L’Associazionele Vie dei Tesori con sede in Palermo in via E. Amari 38, C.F. 97291400824nella
persona del Legale Rappresentante, dott.ssa Laura Anello, domiciliata per la carica presso la sede
legale

-dallaltra-
Premesso che

- In data 16 giugno 2016 tra le parti & stato firmato un Protocollo d’intesa avente come
oggetto l'attivazione di percorsi di Alternanza Scuola Lavoro presso le scuole secondo
quanto stabilito dalla L. 107/2015;

- L’Associazione ha sviluppato le sue iniziative anche in altre provincie siciliane e conta nel
futuro di sviluppare ulteriormente le sue attivit3 compresa la collaborazione con le scuole
per I'attivazione di percorsi di Alternanza Scuola Lavoro;



Si conviene e si stipula quanto segue:

La presente integrazione diventa parte integrante del Protocollo di cui in premessa,al momento
della stipula e per lo stesso periodo di validita del Protocollo stesso.

’art. 2 del Protocollo viene modificato mediante la sostituzionedei seguenti commi:

- Comma 1 Oggetto del presente Protocollo & la realizzazione di attivita di alternanza scuola
lavoro che — coerentemente con le finalita di cuiin premessa perseguite dalle parti —siano
rivolte a studenti delle terze, quarte e quinte classi delle scuole della Sicilia dove opera
I’ Associazione “Le vie dei Tesori”;

- Comma 2 Le attivita di Alternanza Scuola Lavoro si svolgeranno per la parte propedeutica
all’effettuazione degli stage sia nei periodi di attivita didattica che nei periodi di
sospensione dell’attivita didattica (come previsto dalla legge 107/2015), per lo stage nei

periodi in cui si svolgono le manifestazioni“Le Vie dei Tesori”.
’art. 3 del Protocollo viene modificato mediante I'integrazione del seguente comma:

. Comma 2 bis L'Associazione, allatto della stipula della convenzione con le scuole
partecipanti, si impegna a comunicare i tempi e le ore di svolgimento dello stage in modo
da consentire alle scuole e agli studentiuna programmazione consapevole degli impegni.

palermo, 30 marzo 2017

per I'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia per I'Associazione “Le Vie dei Tesori”
| Direttore Generale ILyeside te
ura Angllo

aria Luisa Alt nte
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